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ΚΑΜΑΤΕΡΟ 24/02/2014 

ΑΡ. ΠΡΩΤ.: 16 

 
 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚ∆ΗΛΩΣΗΣ ΕΝ∆ΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ ΓΙΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗΝ ΠΡΑΞΗ 

«ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΤΟΠΙΚΗ ∆ΡΑΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΣΤΟΥΣ ∆ΗΜΟΥΣ:  

ΑΓΙΩΝ ΑΝΑΡΓΥΡΩΝ – ΚΑΜΑΤΕΡΟΥ, ΙΛΙΟΥ ΚΑΙ ΠΕΤΡΟΥΠΟΛΗΣ 

 

Η Αναπτυξιακή Σύμπραξη «∆ΥΤΙΚΗ ΣΥΜΜΑΧΙΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ» η οποία 

υλοποιεί την Πράξη με τίτλο «Συλλογική Τοπική ∆ράση για την Απασχόληση 

στους ∆ήμους: Αγίων Αναργύρων- Καματερού, Ιλίου και Πετρούπολης» στο 

πλαίσιο της ∆ράσης 7 Τοπικά Σχέδια για την Απασχόληση Προσαρμοσμένα στις 

Ανάγκες των Τοπικών Αγορών Εργασίας»1, της Κατηγορίας Παρέμβασης 1: 

Ενεργητικές πολιτικές απασχόλησης, του Θεματικού Άξονα Προτεραιότητας 8: 

«∆ιευκόλυνση της Πρόσβασης στην Απασχόληση στις 3 Περιφέρειες Σταδιακής 

Εξόδου» του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρωπίνου ∆υναμικού 

2007-2013», που συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (ΕΚΤ) 

ΠΡΟΣΚΑΛΕΙ 

άνεργους/ες να συμμετάσχουν στην Πράξη «Συλλογική Τοπική ∆ράση για την 

Απασχόληση στους ∆ήμους: Αγίων Αναργύρων-Καματερού, Ιλίου και Πετρούπολης».  

 

Α. Αποδέκτες της πρόσκλησης 

Απευθύνεται σε άνεργους/ες κατοίκους των δήμων: Αγίων Αναργύρων-Καματερού, 

Ιλίου και Πετρούπολης. 

Β. Στόχοι και αναμενόμενα αποτελέσματα 

Το έργο αποσκοπεί στην επαγγελματική επιχειρηματική υποστήριξη στην 

τοποθέτηση στην αγορά εργασίας 70 ανέργων, μέσω της πολλαπλής υποστήριξής 

τους (συμβουλευτική, κατάρτιση, δικτύωση με φορείς κ.λπ.). 

Ειδικότερα στόχοι της Πράξης είναι: 

• η προώθηση της απασχόλησης - αυταπασχόλησης και η τόνωση της αγοράς  

εργασίας στην περιοχή παρέμβασης, 

                                                 
1 Περισσότερες πληροφορίες στο www.top-sa.gr 
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• η προώθηση της επιχειρηματικότητας εν γένει και ειδικότερα της κοινωνικής 

επιχειρηματικότητας αξιοποιώντας τα οφέλη και τις μνείες του Νόμου 4019/2011 

για την Κοινωνική Οικονομία,  

• η άμεση και συστηματική ενημέρωση των δημοτών μέσω του τοπικού δικτύου και 

των Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης για την παρέμβαση και τους στόχους της, και 

•  η ευαισθητοποίηση της τοπικής κοινωνίας για τα προβλήματα και τις ανάγκες των    

ανέργων καθώς και για τις δυνατότητες επανένταξής τους. 

Συγκεκριμένα, από την υλοποίηση της Πράξης επιδιώκεται: 

 55 άτομα να προωθηθούν στην απασχόληση σε υφιστάμενες επιχειρήσεις 

μέσω προγραμμάτων (Νέες Θέσεις Εργασίας, Σύμβαση Εργασιακής 

Εμπειρίας). 

 8 άτομα να υποστηριχθούν για την ίδρυση νέων επιχειρήσεων (αξιοποίηση 

προγραμμάτων επιδοτήσεων / επιχορηγήσεων για την δημιουργία ατομικών 

επιχειρήσεων και μιας κοινωνικής επιχείρησης, κλπ). 

 7 άτομα να υποστηριχθούν για την ίδρυση ΚΟΙΝΣΕΠ κοινωνικής 

συνεταιριστικής επιχείρησης (Συλλογικού και Παραγωγικού Σκοπού με βάση 

το Ν. 4019 Κοινωνική Οικονομία και Κοινωνική Επιχειρηματικότητα και λοιπές 

διατάξεις). 

 

Γ. Οφέλη από τη συμμετοχή και αντικείμενο της Πράξης 

Η προώθηση των προσδοκώμενων αποτελεσμάτων της Πράξης θα 

πραγματοποιηθεί μέσω ενός πλέγματος επιμέρους δράσεων, που θα υποστηρίξουν 

πολύπλευρα τους ωφελούμενους και οι οποίες, μεταξύ άλλων, περιλαμβάνουν: 

 Άμεση ∆ικτύωση των ωφελούμενων ανέργων με επιχειρήσεις, 

προκειμένου να διευκολυνθεί η εξεύρεση εργασίας. 

 Επιδοτούμενη Επαγγελματική Κατάρτιση ωφελούμενων που θα επιλεγούν 

ανάλογα με τις ανάγκες απασχόλησης του καθενός στα εξής αντικείμενα 

κατάρτισης:

1. «Εργατοτεχνίτες διαφόρων κλάδων»

 

Εκπαιδευτικό 

Επίδομα ανά ώρα 

∆ιάρκεια 

σε ώρες 

Τίτλος Προγράμματος Κατάρτισης

€ 5,00 (μικτά)140 
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2. « Αυτοματισμός Γραφείου με τη χρήση Η/Υ -

Υπάλληλοι μικρών επιχειρήσεων» 

3. «Βασικές αρχές οργάνωσης, επικοινωνίας, 

πώλησης και διαχείρισης αποθεμάτων στη 

σύγχρονη επιχείρηση» 

4. «Βασικές αρχές οργάνωσης, διοίκησης, 

λειτουργίας επιχείρησης (ατομικής και 

κοινωνικής» 

 

 Συμβουλευτική υποστήριξη των ωφελούμενων με στόχο την 

επαγγελματική ένταξη και την απασχόληση τους. 

 Εκπόνηση επιχειρηματικών σχεδίων για τη σύσταση νέων 

επιχειρήσεων από ωφελούμενους που θα συμμετάσχουν στο έργο 

και δωρεάν συμβουλευτική υποστήριξη των ιδρυθεισών επιχειρήσεων κατά 

τα πρώτα στάδια της λειτουργίας τους. 

 

∆. Εταίροι της Αναπτυξιακής Σύμπραξης : 

Συντονιστής και εταίρος της σύμπραξης είναι το KEK Ενοριακό Πνευματικό 

Κέντρο Καματερού. Στην σύμπραξη συμμετέχουν ∆ήμοι της περιοχής 

παρέμβασης του έργου και επιχειρηματικοί και αναπτυξιακοί φορείς σε μια 

απόλυτα κοινή, συντεταγμένη και συμπαγή προσπάθεια για την ενίσχυση της 

απασχόλησης στην περιοχή που υλοποιείται το έργο .  

Ειδικότερα: 
 

• ∆ήμος Ιλίου 

• Αναπτυξιακός Σύνδεσμος ∆υτικής Αττικής -ΑΣ∆Α 

• Επαγγελματικό Επιμελητήριο Αθηνών 

• Ινστιτούτο Απασχολησιμότητας 

• LOGOTECH A.E. Σύμβουλοι Επιχειρήσεων 

• KEK TEXNIKH ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΤΙΚΗ 

• ΚΕΚ Ζ INVEST 

€ 5,00 (μικτά)135 

€ 5,00 (μικτά)120 

€ 5,00 (μικτά)100 
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Ε. ∆ικαιολογητικά συμμετοχής στο έργο για τους ενδιαφερόμενους 

Οι ενδιαφερόμενοι που επιθυμούν να συμμετάσχουν στην Πράξη θα πρέπει 

να καταθέσουν μαζί με την αίτησή τους και τα λοιπά απαιτούμενα 

δικαιολογητικά: 

1. Αντίγραφο κάρτας ανεργίας σε ισχύ για τον υποψήφιο 

2. Αντίγραφο ∆ελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας ή Φωτοτυπία ∆ ιαβατηρίου 

3. Έγγραφο βεβαίωσης / πιστοποίησης τόπου διαμονής π.χ. βεβαίωση 

∆ήμου ή σχετική Υπεύθυνη ∆ήλωση στους ∆ήμους που υλοποιείται η 

Πράξη (∆ήμος Αγίων Αναργύρων - Καματερού, ∆ήμος Ιλίου και ∆ήμος 

Πετρούπολης) 

4. Αποδεικτικά τίτλων σπουδών (αντίγραφο / α) 

5. Αντίγραφο τελευταίου Εκκαθαριστικού σημειώματος εισοδήματος από 

την Εφορία (Οικονομικό έτος 2013) 

6. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης (να έχει εκδοθεί εντός 

τελευταίου 6μήνου) 

7. Βεβαιώσεις επαγγελματικής εμπειρίας (εάν υπάρχουν) 

8. Βεβαιώσεις παρακολούθησης προγραμμάτων κατάρτισης (εάν 

υπάρχουν) 

9. Υπεύθυνη ∆ήλωση του Ν. 1599/86 ότι ο/η ωφελούμενος/η δεν 

συμμετέχει την ίδια περίοδο σε άλλο συγχρηματοδοτούμενο πρόγραμμα 

Το τυποποιημένο έντυπο της αίτησης και την υπεύθυνη δήλωση 

μπορείτε να τα προμηθευτείτε είτε από το website της σύμπραξης, 

www.topsads.gr, είτε από τα γραφεία του ΚΕΚ ΚΑΜΑΤΕΡΟΥ(Αγίου 

Γεωργίου 4, Καματερό). 

ΣΤ. ∆ιαδικασία και Κριτήρια Επιλογής ωφελουμένων 

Η επιλογή των ωφελούμενων αποτελεί ένα από τα πιο κρίσιμα σημεία στην 

υλοποίηση του προτεινόμενου έργου. 

Τα κριτήρια επιλογής ωφελουμένων παρατίθενται κατωτέρω και αφορούν δύο 

(2) γενικές κατηγορίες.  

Α. Ποσοτικά Κριτήρια Επιλογής 

• Χρόνος Ανεργίας 

• Εκπαίδευση 

• Επαγγελματική εμπειρία 

• Οικογενειακό εισόδημα 
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• Οικογενειακή κατάσταση 

Τα κριτήρια αυτά ποσοτικοποιούν το 70% των βαθμών του υποψηφίου  

Β. Ποιοτικά Κριτήρια Επιλογής ( βάσει συνέντευξης) 

• Ενδιαφέρον συμμετοχής στο Σχέδιο 

• Συνεργατικότητα 

• ∆ιάγνωση επιχειρηματικής διάθεσης -επέκτασης της υφιστάμενης 

δραστηριότητας. Τα κριτήρια αυτά ποσοτικοποιούν το 30% των 

βαθμών του υποψηφίου 

Η διαδικασία αξιολόγησης, επιλογής και τοποθέτησης των υποψηφίων θα 

βασίζεται σε διαδικασία μοριοδότησης σε συνδυασμό α) με την προσκόμιση 

των απαραίτητων δικαιολογητικών και β) την διαδικασία ατομικής 

συνέντευξης. 

Ζ. Υποβολή Αιτήσεων Συμμετοχής -Περίοδος Υποβολής 

Αιτήσεις θα γίνονται δεκτές από 26 Φεβρουαρίου 2014 έως και 12 

Μαρτίου 2014 και ώρες 11:00 - 14:00 ημερησίως. Οι αιτήσεις θα 

υποβάλλονται στα Γραφεία του ΚΕΚ ΚΑΜΑΤΕΡΟΥ επί της οδού Αγίου 

Γεωργίου 4 - Καματερό, Τ.Κ. 13451, Τηλ.: 210-2318977, 210-2321476, 

Φαξ:210-2317907, info@kek- agkam.gr, ιστοσελίδα: www.topsads.gr. Οι 

αιτήσεις με τα δικαιολογητικά συμμετοχής υποβάλλονται είτε αυτοπροσώπως 

ή μέσω άλλου εξουσιοδοτημένου προσώπου - εφόσον η εξουσιοδότηση έχει 

θεωρηθεί ως προς το γνήσιο της υπογραφής τους από δημόσια αρχή. 

Για περισσότερες πληροφορίες σχετικά με τα απαραίτητα δικαιολογητικά και 

τις αιτήσεις συμμετοχής, οι ενδιαφερόμενοι θα μπορούν να απευθύνονται 

καθημερινά και ώρες 11:00 - 14:00 στην κα Μπακάρα Κωνσταντίνα. 

Οι αιτήσεις με το σύνολο των δικαιολογητικών δύναται να σταλθούν και 

ταχυδρομικώς στην ανωτέρω διεύθυνση με την ένδειξη «ΤΟΠΣΑ Α.Σ. 

∆ΥΤΙΚΗ ΣΥΜΜΑΧΙΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ» (θα ληφθεί υπόψη η 

ημερομηνία σφραγίδας του ταχυδρομείου). Αιτήσεις που θα κατατεθούν μετά 

την παραπάνω ημερομηνία λογίζονται ως εκπρόθεσμες και απορρίπτονται. 

 

ΓΙΑ ΤΗΝ Α.Σ. ∆ΥΤΙΚΗ ΣΥΜΜΑΧΙΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

ΤΑΤΣΗ ΕΙΡΗΝΗ 

ΝΟΜΙΜΗ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ  


